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ORDRE DE PASSAGE DES COMMUNICATIONS DU COLLOQUE 

INTERNATIONAL SUR L’ADEQUATION FORMATION EMPLOI EN DEBAT : 

LES EXPERIENCES CAMEROUNAISES ET AFRICAINES 

COMPLEXE NGANDO MPONDO CAMPUS II DU 24 AU 25 OCTOBRE 2024 

Journée du 24 octobre 2024 

ATELIER 1 

PANEL 1 

Modérateur : Pr FASSE MBOUYA Innocent 

 

08h00-08h20 : Teachers Professional Training and the Dynamics of the Demands of the 21st 
  century pedagogy among Secondary School teachers in Cameroon by           
BELOQUIA   Sylvie 

 
08h25-08h45 : Technology enhanced differentiated instructions, learners’ engagement and the 

  acquisition of 21st century skills of pupils in selected primary schools in Douala

   iii subdivision by NGONG Aloysius Kfutua  

08h50-09h10 : Que deviennent les projets académiques en ingénierie après leur soutenance ? 
  Sociologie d’un gâchis. Yves Dieudonné BAPES BA BAPES 
 
09h10-10h00 : QUESTIONS- REPONSES 
 
 

PANEL 2 
Modérateur : Dr TAMELO TINDO Blandine 
 
10h05-10h25 : La pédagogie par projet et l’employabilité des étudiants diplômés de  
   l’enseignement supérieur au Cameroun : le rôle modérateur du financement.
    Paulin FOKAM et Eugène MOHE  
 
10h25- 10h45 : De la responsabilité de l'Université dans le domaine de l'employabilité des  
 jeunes diplômés : quelques idées reçues et contre-vérités à mettre en exergue.   

            MBALLA ELANGA Edmond VII  
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10h45- 11h05 : The Role of English in Career Development : a study of the career choices of 
  students in bilingual classes in Douala. MBIA BEKONO Luc Armand 
 
 
11h05-11h45 : QUESTIONS- REPONSES  
 

11h45- 12h45 : Pause- café  

 

PANEL 3 

Modérateur : Pr BILOA Catherine 

13h10-13h30 : L’Orientation Professionnelle : Levier Stratégique pour l’Émergence du 
  Cameroun par Gaston-Lebeau MEZO’O 
 
13h35-13h55 : Les politiques d’apprentissages et d’intégration des personnes vivant avec un
  handicap dans le milieu professionnel au Cameroun : bilan et perspectives par
  ATEBA ENOH sharon ruth et MOUNCHIKPOU MOUICHE Loudi 
 
14h00- 14h20 : La problématique de la formation des élèves de la filière Froid et climatisation
  au Cameroun : une analyse des dispositifs institutionnels mis en œuvre, à travers 
  l’examen du processus d’apprentissage vicariant. TAMELO TINDO 

            Blandine 
 
14h25- 14h45 : La coordination institutionnelle des dispositifs d’adéquation   
  formation-emploi : le cas des dispositifs publics d’orientation professionnelle au 
  Cameroun. Augustin Éric OWONA 
 

14h45- 15h40 : QUESTIONS- REPONSES  

 

ATELIER 2  

PANEL 1 

Modérateur : Dr YEMBI John 

08h00-08h20 : Adéquation formation-emploi en Afrique face à l’évolution technologique par
  DAZOUE DONGUE Guy Paulin, POUMIE Boker et EBOUE Romeal 
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08h25-08h45 : Formation professionnelle et entrepreneuriat des jeunes diplômés des écoles de 
  formation au Cameroun : une analyse néo-institutionnelle des expériences des 
  IPES de Douala. Bertrand Magloire NDOGMO 
 
08h50-09h10 : Stratégies d’adaptation des responsables administratifs en situation de travail 
   académico-discordante. EWOLO MVOGO Véronique Juselle 
 
 
09h15- 10h00 : QUESTIONS- REPONSES  
  
 

PANEL 2 
Moderateur : Pr MVOTO Colette 
 
10h05- 10h25 : Les apprenants face aux différents savoirs de référence à articuler aux situations
  pratiques sur le terrain de la formation professionnelle. Russel P. ZAMBO 
 
10h25- 10h45 : Employability Skills Training and Recruitment Options for Private Graduates 
  of the Higher Technical Teachers’ Training College, Kumba. ANUCHEBUA 
   Veronique Nkimih 
 
10h45- 11h05 : Désaccords entre Conseillers d’Orientation et apprenants dans la perception de 

  l’insertion professionnelle pendant les Sessions de formation.  NNEMETE  

 NNEMETE Salomon Brice 

 

11h05- 11h45 : QUESTIONS- REPONSES  
 
11H45- 12H45 : Pause- café  

 

PANEL 3 

Moderateur : Pr NACHUAH LAWYER Brenda 

13h10-13h30 : Le retour en formation professionnelle initiale : un adéquationnisme stratégique

  des étudiants salariés par NTA AKOUAN À NTA Fritz Marc  

 
13h35- 13h55 : Les stratégies d’insertion socio-professionnelle des diplômés issus des  

   universités publiques au Cameroun par NANA KOULOUGNA Kevin 
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14h00- 14h20 : Stratégie adéquationniste et d’autonomisaton des banques par un dispositif de
   formation sur le tas : cas du stage pré-emploi, Christele Nadège NGANDO, 
  Innocent FASSE Mbouya, John YEMBI et Yves D. BAPES BA  BAPES  

 

14h25- 14h45 : Crise de l’emploi et pratiques de recrutements dans les organisations  

   humanitaires au Nord Cameroun. Paul Basile Odilon NYET 

 

14h45- 15h40 : QUESTIONS- REPONSES 

  

Journée du 25 octobre 2024 

ATELIER 1 : 

PANEL 1 

 

Modérateur : Pr Paul Basile Odilon NYET 

08h00-08h20 : Mise en place des systèmes numériques universitaires et contribution à  

  l’insertion professionnelle des diplômés au Cameroun : cas des diplômés de la 

  Fac. Lettres de l’Université de Dschang. DJOMOU KOUOTIP Herman 

 
08h25-08h45 : Inadéquation formation / emploi dans des institutions et solutions préconisées 
  par des professionnels de l’enseignement. Étude conduite dans des institutions 
  de formation d’enseignants au Cameroun. Bernadette B. BEBISSEMEYE  

 
08h50-09h10 : La valeur de l'évaluation curriculaire dans l’adéquation formation-emploi.
   NGUIAMBA Véronique Priscille 
 
09h10- 10h00 : QUESTIONS- REPONSES  
 
 

PANEL 2 
 

Moderateur : Pr NGUIAMBA Véronique 
 
10h05- 10h25 : Expérience des institutions publiques dans la formation professionnelle et  
  l’employabilité des personnes socialement vulnérables : cas du centre  
  multifonctionnel de Bepanda,  Taby F.  NTAMAG et Anselme YOGO 
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10h25- 10h45 : La Formation professionnelle : une sociologie de l’action publique au 
   Cameroun par Anselme Engelbert MVILONGO YOGO 
 
10h45- 11h05 : Ressorts du non-recours à un dispositif public : le Système de tutorat en
  Remédiation, Mise à niveau ou Approfondissement (RMA) par Aimé
  OUEDRAOGO  
 
11h10- 11h30 : Modalités d’accompagnement et réalisation du choix professionnel chez les
   étudiants du département des arts et archéologie de l’Université de Yaoundé 1. 
  NTAMACK Emmanuel Sidoine        
           
 
11h30- 12h00 : QUESTIONS REPONSES 
           
12h00- 13h00 : Pause- Café 
 
 

ATELIER 2 

 

Modérateur : Dr NOUMBI NOUWOU George 

08h00-08h20 : Entrée des titulaires de la licence de Sociologie sur le marché du travail  
 au Burkina Faso. Une étude des stratégies d’insertion professionnelle au  
 prisme « du trèfle chanceux » par Aimé OUEDRAOGO 
 

08h25-08h45 : L’insertion professionnelle des diplômés du baccalauréat professionnel  
  Bureautique Secrétariat au Burkina Faso de 2015 à 2023 : état des lieux et  
  perspectives. BONKOUNGOU et NIKIEMA Haoua  

 

08h50- 09h15 : La compétence interactionnelle : une rationalité adéquationniste durant la  

  transmission des savoirs lors des travaux pratiques d’atelier en formation  

  professionnelle initiale. NTA AKOUAN À NTA Fritz Marc 

 

09h20 – 09h40 : Towards a common framework of reference for language training in       

engineering schools in Cameroon. FASSE MBOUYA Innocent 
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09h45 – 10h05 : History education and the inadequacies of employment training in Cameroon 

secondary schools, the case of the Observation Sub-Cycle: 2013-2023. NCHAMAZE 
Arnold AKEPU 

 

 

10h05-11h00 : QUESTIONS REPONSES 
 
 
PAUSE CAFE 
 
CEREMONIE DE CLOTURE 
 
 

 

 

 

 

 

 

 


